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Sostenibilidad
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*Representan el interés de busqueda relativo al punto mas alto en el grafico para la region y el periodo de tiempo

dado. Un valor de 100 indica la maxima popularidad del término; un valor de 50 significa que el término es la mitad

de popular; 0 significa que no hay suficientes datos para el término.

Fuente: elaboracién ANIF con base en Google Trends.
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Sostenibilidad se define como el balance entre las

hecesidades del presente sin comprometer la capacidad
de las futuras generaciones para satisfacer las suyas

 EEGREECEELEE 3 Pilares interdependientes ----------------- :
Ambiental Econdmico Social
't_ y —4 \\ g
Alcanzar el crecimiento Promover el
Conservar la de largo plazo bienestar social
biodiversidad y preservando los desde la cohesion,
los recursos aspectos ambientales, estabilidad,
naturales sociales y culturales de inclusiony
las comunidades condiciones de vida
Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS
Objetivos
Enfoques
Personas: 1 al5
Planeta: 6y 12-15
Prosperidad:7 al 11
: Paz: 16
Plantea la necesidad de un nhuevo  pjsctos:17
contrato social en el que la
sostenibilidad es el centro del desarrollo ®__



10 de los 17 ODS en Colombia presentan un porcentaje de
avance superior al 50%. Los objetivos en materia social son de
los mas estancados

Avances ODS con corte a 2023

-------------------------- ODS que van por buen camino  ——----—--------mmmoomooes

12 :ng" 1 gLD;MARINA

> 75% E RESPONSABLES i

M a S EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 15 VIDA 16 PAZ, JUSTICIA
: DE ECOSISTEMAS

0 DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO Y CRECIMIENTO INNOVACION E E INSTITUCIONES
de 50% ECONOMICO INFRAESTRUGTURA SOSTENIBLE TERRESTRES SOLIDAS
54

Yy menos . &
de 75% —_—

V 4
Mas FIN SALUD 10 REDUCCIGN DE LAS 13 ACCION
0 DE LA POBREZA Y BIENESTAR DESIGUALDADES POR EL CLIMA
de 25% "

y menos «=)
de 50%

\ =

Menos

de 25% &

@
Fuente: célculos ANIF con base en DSEPP- DNP (2023). A IN"ml: @ 8



Los criterios ASG son una aproximacion del sector
productivo a la sostenibilidad

Criterios ASG

24 AN It

Gobernanza

. Impacto de las Gobierno corporativo,
Impacto, directo e
. empresas en su encargado de la
Indirecto, de la dad v el P
actividad productiva comunt a. ye ges |on.y 9
. . contexto social en el transparencia dentro
en el medio ambiente
gue operan de las empresas
O

N
©
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En América Latina, los criterios ASG han iniciado su proceso
de implementacion de manera lenta. Aun no estan

preparadas

4 57%

de las empresas Latinoamericanas no

estan preparadas para adoptar normas
globales de Sostenibilidad
(RSM, 2024)

Relevancia de su adopcion:

o Acceso a 9 Costos Operativos y

Financiamiento Eficiencia de Recursos

Regulaciony
exigencias operativas

9 Competitividad y
Acceso a mercados
Gestion de

Riesgos

G Atraccion y retencion
de talento

Centro de Estudios

Econ

o
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En la Union Europea, 93% de las Pymes ha implementado al
menos alguna accion para usar eficientemente los recursos

Pymes con al menos Acciones para un uso mas eficiente de recursos
una accion (% de Pymes)

Disminucién de residuos 66%
Ahorro de energia 66%
Ahorro de insumos 57%
Ahorro de agua 49%
Reciclaje in situ 48%
Utilizacién de insumos mas... 33%

Diseno de productos mas... 29%
Uso predominante de energia... 24%
Venta de residuos a otras empresas 22%

Inversion promedio anual para Uso de fuentes de energia renovable
hacer un uso mas eficiente de los (% de Pymes)

recursos (%)

2
= | m Generacion

Inversion

Pymes (ingresos anuales) propia
. T o7 O Comprz a
01 Jeo 1o proveedor
o

Fuente: calculos ANIF con base en Pacto Verde Europeo y EUROBAROMETER 2024. A !NEI ||= \S ) 12



En la region existen algunos ejemplos de adopcion de
practicas sostenibles

Adopcion de practicas sostenibles en Ameérica Latina

o

Principales
practicas
(RM)

1. Reduccion de
uso de plastico

Qf\\) 2. Reciclaje 68%

@ 3. Reduccion
Uso de Papel

4. Programas
de diversidad
e inclusion

98%

=%
=5

\

O

92%

i

5. Apoyo al
comercio
justo

39%

Principales
Motivadores
(RM)

1. Disminuir
costos

2. Responder ala
dinamica de la
competencia

37%

Q 3. Desarrollar 36%
nuevos productos

4. Formar parte

~=” deunabuena 33%
causa
@ 5. Oportunidades
Q en Nuevos 329,
mercados

Fuente: ANIF con base en Capterra (2021) y Chile Converge (2024)

Principales
Motivadores
(RM)

1. Reputacion
corporativa

2. Propdsito
empresarial

93%
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Segun la OCDE, las Pymes en Ameérica Latina tienen
deficiencias en la adopcion de practicas sostenibles

Principales Deficiencias

Las politicas
medioambientales rara vez
o tienen en cuenta las 9
necesidades especificas
de las Pymes

Estrategias ambientales
carecen de metas claras,
objetivos con plazos
definidos e impactos
esperados

Baja participacion del
sector privado en el

6 diseno y aplicacion de
politicas ambientales

Fuente: calculos ANIF con base en OCDE (2024). indice de politicas para
Pymes, Chile Converge(2024).

Incentivos financieros para

desarrollar iniciativas
medioambientales son
escasos

Falta de orientaciony
apoyo a las Pymes en
relacion con la adopcion de
politicas medioambientales

Indicadores estadisticos
medioambientales no
permiten evaluar el
impacto de las politicas de
sostenibilidad de las Pymes
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Pymes en Colombia

| ]
Centro de Estudios Econémicos
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76% de las Pymes ha implementado al menos alguna accion
para mejorar el desempeno ambiental

Toma acciones para mejorar el desempeio ambiental
(% de Pymes)

Ahorro agua I 67%

Pymes con al

menos una Pymes que sobresalen

Ahorro eléctrico I 63%

accion .
Reciclaje de residuos  IEEG—_— 62 ﬂ ﬁ
Reducciéndeluso de plasticos NN 58% ;
:c.lderaggo Medianas
76 Abastecimiento responsable... I 47% emenino
0 0 0
Acciones para disminucion de... I 35% 79% 79% 77%

Tienen planes o estrategias para gestionar las practicas ambientales
(% de Pymes)

Pymes que sobresalen

ne R L O

: Liderazgo :
Industria Construccion mascu“gno Medianas
32% 29% 38%
Inversion anual para mejorar el Certificacidon de sostenibilidad
comportamiento ambiental (% de Pymes)
0 ization
(% de Pymes) e
ISO s ot Otros
— Inversion 6% 2% 16%
P :
ymes (% ingresos anuales) mﬂ} @ d{} {\&
11% —— Mayora5% ao . @ et
19% —> Mayor 1% - igual 0 menor a 5% Construccion Industria Construccion Industria
12% — Menos a1% 8% 4% 3% 27%
@

Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023 /1 h\\l I |E \3 ) 16

Centro de Estudios Econémicos



Aunqgue el 53% de las Pymes cuenta con planes concretos
para abordar temas sociales, su implementacion se
encuentra un poco mas atrasada

Programas de entrenamiento Politicas y programas de

51 o perfeccionamiento del 39 inclusion de género (%)
personal (%)

Pymes que sobresalen Pymes que sobresalen
-\ = 1 P ,i\ 1
al) § | ﬁ o) 4 |
Construccion leera?go Medianas Construccion leera%go Medianas
femenino femenino
54% 54% 57% 46% 45% 43%

Plan o estrategia para

Politicas y programas de . .
53 gestionar temas sociales (%)

diversidad e inclusion (%)
37

Pymes que sobresalen Pymes que sobresalen
[ J @
) | = = A :
®0 ) ® O .
Comercio Liderazgo Medianas Comercio Liderazgo Medianas
femenino masculino
41% 40% 42% 57% 53% 58%

Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023 A IN |E \S ) 17
entro de Es s 6micos



Las motivaciones principales para invertir en estas
practicas son la reduccion de costos y los riesgos a los que
se enfrentan las Pymes

Principales razones por las que invierten en mejorar desempeno
ambiental y/o social
(% de Pymes)

. : Pymes que sobresalen
0 Reducir costos y riesgos

I o tsaw  faw G 38%

Industria Liderazgo masculino Medianas

i 15%

Liderazgo masculino Medianas

Regulaciones locales ,ﬁ‘
13%

W 12 13%

Aumentar la productividad -\ s 711\
para aumentar ingresos %‘ 11% 'm11% 1l 11%

- 10 Construccion Liderazgo masculino Pequena
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Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023
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Y cuando no invierten, la razon principal es la falta de
conocimiento e informacion sobre las practicas
ambientales

Principales razones por las que NO ha invertido mas (o nada) en mejorar
desempeno ambiental y/o social
(% de Pymes)

Conocimiento e informacion Pymes que sobresalen
limitados e 711\
e o B D s

Industria Liderazgo femenino Pequefia
No cuenta con recursos .
monetarios J N

0 20%

S5 s faow

C rcio ' i 5
No estsn claros los omerci leerazgo.femenlno Pequena
beneficios L8 17% M 15%
- 14 Industria Liderazgo masculino

Capacidad de invertir limitada por falta de recursos
financieros, tecnologicos y humanos

5
@

m

S e @
S I

O
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—
O
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Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023

0
o
a



Dar informacion sobre ahorros o creditos subvencionados
aumenta la probabilidad de tomar acciones a favor de la
sostenibilidad

Programa que plantea un incremento de costos de energia

en 1% en los proximos 5 anos

Grupo 1 Grupo 2
Después de cinco anos, los costos El gobierno pondra a disposicion
energéticos se reducirian mas créditos subvencionadosy
de uno por ciento. asistencia tecnica para mejorar su

eficiencia energética.

——————————————————————————————————————————————————————————————

Beneficio econémico | ~ Beneficio econémico
cuantificable i intangible

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Aumento en la probabilidad de votar a favor del programa
(%)

52%
51,2% °

38,2%

Control Grupo 1

Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023



Muchas Pymes en Colombia son de propiedad familiar y
se crean principalmente cuando ven una oportunidad de
hegocio

Gobernanza

Principal razon para crear la empresa Pymes que sobresalen
(% de Pymes)

@
o Oportunidad de negocio -Q 56% w 48%
0o Liderazgo
DN 43 comercio

masculino

P 4 PS
Ejercer oficio/profesion mﬂ} 28% 'ﬂ\ 17%
a Liderazgo
_ 16 Construccion femenino

Alternativa de inversion

11%
I 11 °

Empresa de propiedad familiar

(% de Pymes) Pymes que sobresalen
. J01\N
Q& 54% ' s5% o] 48%
. Liderazgo Pequena
48 Industria femenino
._
Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023 y Observatorio de Movilidad Empresarial - Confecamaras. Ce{{'de !SEEICOLQ @ 21



Solo una tercera parte de las Pymes cuentan con una
junta directiva o de socios, lo que se relaciona con la falta
de un gobierno corporativo solido

Gobernanza

Cuenta con junta directiva o de
socios (% de Pymes)

Pymes que sobresalen

-

X p

31 Industria Lidera?go Medianas
femenino
40% 38% 50%
Movilidad empresarial
(% de Pymes)
‘§ Micro 10 124 | i3.539| 61.564
E= | Pequefia | 47 |i 731 i 2824 | 398
ELE Mediana | 161 :| 490 87 18
lé S Grande 105 15 2 1
A Grande | Mediana |Pequefia| Micro

Tamano promedio 2020-2022

&
a
o
o —
/4
=0
2
T e—
S
o
all

Fuente: ANIF con base en EMP 2022-2023 y Observatorio de Movilidad Empresarial - Confecamaras.
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Riesgos
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Existen distintos riesgos asociados a la falta de adopcion de
practicas sostenibles en las Mipymes

—~~+— Buenas practicas de gobierno
Acceso limitado 3%9\ corporativo mejora la disponibilidad

a financiamiento y la obtencion de recursos

$ Mayor acceso al crédito si tienen
practicas sostenibles

Falta de

integracion en las [JRE=="
cadenas de
suministro

RieSgOS Menor Menor e]‘iciencia les. limita su
Competitividad ‘\\\ potencial de crecimiento

o Supervivencia de

Extincion por TN microempresas en Colombia a5
falta de o7 afios es del 33,5%. Si se

adaptan, pueden sobrevivir

mas

Tasas de interés mas altas a empresas
Default de en zonas con riesgo de inundacion.
credito

Empresas en zonas de riesgo de inundacion mas /
probables de enfrentar un default en sus ®

créditos /ﬂN"

Centro de Estudios Econé

Si no cuentan con practicas
ambientales

adaptacion

D 24

3
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La inclusion de MiPymes en cadenas de valor presenta
una oportunidad para aumentar su competitividad

Siembra Bavaria

K % % Comercio justo con pequeno agricultoresy
B ;i\//f fortalecimiento de sus cultivos
BAVARIA

Compran ingredientes a comunidades locales

WO KO * O@ tdéj e indigenas, incentivan la pesca responsable

) Frutos exoticos de pequeinos productoresy
Selffeled 2 o

comuhnidades rurales en zonas de conflicto

AAAAAAAAAAAAAAAAAA

Adquieren productos locales y emplean
mujeres cabeza de familia principalmente

CE:r?#?eaecgz?e I N\ Indice de sostenibilidad para Mipymes en el
cCOrona Z ,@ sector de construccion en sus planes de accidn



Recomendaciones
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Las principales recomendaciones se orientan a la colaboracion entre
actores para entender las necesidades de las Mipymes, medir su impacto
ambiental y generar incentivos para la adopcion de practicas sostenibles

Incentivar estrategias de consumo

"responsable que exiga la adopcion de estas
practicas a la oferta

: 2 Jfy 2
Articulacion Generar
entre actores Apoyo en la incentivos
de multiples g.estic’)n del para que las
. sectores para riesgo con Mipymes vean
" dar incentivos productos estas
' eincorporar a adaptados a practicas
" los MiPymes a las realidades como una
través de ?Ie las inversion
cadenas de Mipymes estratégicay
valor no como costo
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Muchas gracias

Siguenos en redes sociales:

@ SalasLuzm
@ AnifCo

@ AnifOficial
@anifco__

@ Anif

@ ANIFoficial

www.anif.com.co
anif@anif.com.co




