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Dinámica Reciente del Empleo en el Segmento Pyme

La economía colombiana cerró el año 2013 con un desempeño muy favorable al crecer 5.6% real en el 
segundo semestre del año vs. el 2.6% registrado un año atrás. Esta tendencia positiva en el PIB-real ha 
contribuido con la creación de empleos a nivel nacional (aunque el ritmo de creación se desaceleró del 
3.4% en 2012 al 1.7% en 2013), lo cual se ha visto reflejado en una reducción de la tasa de desempleo que 
pasó de registrar niveles del 10.4% anual promedio en 2012 al 9.6% en 2013.

Siguiendo esta tendencia macroeconómica, los empresarios del segmento Pyme reportaron un mayor 
optimismo sobre el funcionamiento de sus negocios al cierre de 2013. En efecto, de acuerdo con la más 
reciente Gran Encuesta Pyme (GEP) de Anif, el porcentaje de Pymes industriales que reportaron una mejoría 
en su situación económica general fue del 50% durante 2013-II, superando en 13 puntos porcentuales (pp) 
el registro observado un año atrás. En el sector comercial dicho valor alcanzó un 46%, 6pp por arriba del 
dato de 2012-II. Por su parte, el sector servicios presentó una estabilidad en la proporción de percepciones 
favorables, dado que el porcentaje de empresarios que vieron mejorar su situación económica llegó al 49%, 
sólo 1pp por debajo de la lectura del año anterior (ver Comentario Económico del Día 4 de agosto de 2014).

Este buen desempeño en el funcionamiento de los negocios de las Pymes tuvo un impacto positivo sobre 
los niveles de contratación laboral del segmento, aunque hubo algunas diferencias sectoriales. Según 
la GEP, el balance de respuestas a la pregunta sobre el número de trabajadores empleados de manera 
directa aumentó en las Pymes industriales (de -1 en 2012-II a 15 en 2013-II) y en las Pymes de comercio 
(de 2 a 10), ver gráfico adjunto. Por su parte, en las Pymes de servicios se dio una leve desaceleración (de 
15 en 2012-II a 9 en 2013-II) aunque los niveles seguían siendo positivos. 

¿Cómo se relaciona esta tendencia observada en el segmento Pyme con los datos macroeconómicos a nivel 
sectorial? En lo referente a la industria, los datos de mercado laboral del Dane muestran que, en promedio, 
se destruyeron 78.000 empleos entre 2012-II y 2013-II, lo que evidencia una trayectoria desfavorable a 
nivel macroeconómico-agregado que contrasta con la perspectiva positiva que reportaron las Pymes sobre 
el comportamiento de esta variable. Ello parece sugerir que los pequeños y medianos industriales son los 
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que últimamente han jalonando los niveles de contratación en el sector, pese a las dificultades que ha venido 
afrontando la industria nacional, reflejadas en la contracción del -1.9% de su producción agregada al cierre 
de 2013 (ver Comentario Económico del Día 7 de abril de 2014).

En cambio, de acuerdo con el Dane, durante el mismo período en el sector de comercio, hoteles y restaurantes 
se crearon en promedio 317.000 puestos de trabajo. En este caso, el proceso de creación de empleos parece 
no ser un fenómeno atribuible exclusivamente a las grandes superficies, pues las Pymes tomaron un papel 
relevante en ello. En efecto, según la GEP, el balance de respuestas a la pregunta sobre el número de 
trabajadores contratados llegó a 10, como ya comentamos, superando el promedio histórico de 2006-2013 (7). 

Una tendencia similar se encontró en el sector servicios. Según el Dane, las actividades relacionadas con 
servicios comunales, sociales y personales generaron, en promedio, 344.000 nuevos puestos de trabajo 
entre 2012-II y 2013-II, lo cual coincidió con un comportamiento positivo en el balance de respuestas del 
empleo demandado por las Pymes del sector al cierre de dicho período (9). Sin embargo, la desaceleración 
de 6 puntos que sufrió este balance de respuestas con respecto al dato de un año atrás, puede estar 
explicada por la destrucción de, en promedio, 3.000 puestos de trabajo en actividades relacionadas con 
transporte y comunicaciones durante ese lapso. Particularmente, esto se reflejó notoriamente en el caso 
de los pequeños y medianos empresarios de publicidad que alcanzaron un balance de respuestas de 3 en 
la pregunta sobre contratación laboral, siendo la cifra más baja observada entre todos los subsectores que 
componen el sector de servicios en la GEP. 

En síntesis, de acuerdo con la GEP, el alto optimismo que reportaron los empresarios del segmento Pyme 
sobre su situación actual al corte de 2013-II se tradujo en mayores niveles de empleo, particularmente en 
el sector industrial donde se dio un crecimiento notorio en el balance de respuestas de la pregunta sobre 
contratación laboral (+16 puntos entre 2012-II y 2013-II). Contrastando estos resultados con los datos de 
empleo agregados para cada macro-sector, se observa que las Pymes de comercio y servicios mantuvieron 
un patrón similar al evidenciado en la trayectoria macroeconómica, mientras que en el caso de las firmas 
manufactureras dichos resultados van en contravía de la tendencia general. Esto último parece sugerir que 
las Pymes industriales están jalonando recientemente los niveles de contratación en el sector, pese a las 
dificultades en materia de producción que ha evidenciado la industria en los últimos años.

*Respuestas positivas menos negativas.
Fuente: Gran Encuesta Pyme Anif 2014-I
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