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Segun las proyecciones del DANE, en 2070 casi la mitad de la poblacion en
Colombia sera mayor de 50 afos, invirtiendo la piramide poblacional actual.
Esto demuestra la importancia que tendra esta poblacién en ese momento
y, por tanto, la necesidad de conocer los indicadores de bienestar subjetivo
de este grupo para poder plantear soluciones que mantengan o mejoren su
calidad de vida en la vejez.

De acuerdo con la Organizacion para la Cooperaciony el Desarrollo Econdmicos
(OCDE, 2013), el bienestar subjetivo se define como “el buen estado de salud
mental, incluyendo las diversas evaluaciones positivas y negativas que las per-
sonas hacen de sus vidasy la percepcion de sus experiencias”. Para conocer la
dinamica de este bienestar a lo largo del ciclo de vida, en este Comentario Eco-
nomico analizamos los resultados de la Encuesta de Calidad de Vida de 2023.
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En primer lugar, es evidente que a medida que la poblacién envejece hay una caida
pronunciada en la mayoria de los aspectos (Grafico 1). Si bien la satisfaccion general
tiene una disminucion gradual a lo largo de la vida, la satisfaccion con la salud es el
indicador que tiene la caida mas pronunciada, pasando de un puntaje promedio de
8,0 en la poblacion masjoven a un puntaje promedio de 6,6 para los adultos mayores
de 70 anos. Esto demuestra la importancia de pensar en estrategias preventivas que
eviten un deterioro marcado de la salud en la vejez. Por ejemplo, podrian promoverse
iniciativas que incentiven la actividad fisica y los ejercicios mentales desde edades
tempranas para asi ampliar la esperanza de vida saludable.

Grafico 1. Satisfaccion poblacion mayor de 20 afios
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Nota: la pregunta sobre la satisfaccion general es independiente de las demas, no es una ponderacion de las respuestas de las otras
categorias. Asi, que esta puntuacion se mantenga por encima de la mayoria de las categorias puede explicarse por el hecho de que
los individuos ponderan en esta respuesta diversos aspectos adicionales a las otras categorias aqui presentadas.

Fuente: elaboracion ANIF con base en ECV (2023).

Otro aspecto que presenta una caida significativa para la poblacion mas adulta es
la satisfaccion con el trabajo/actividades. Si bien el indicador aumenta desde los
20 hasta los 39 afos y se mantiene relativamente estable hasta los 59, este dismi-
nuye significativamente a partir de ahi: cae 0,2 puntos para el grupo de 60 a 69y
luego 0,5 puntos mas en el grupo de 70 afilos o mas. Esto refleja las dificultades que
presentan los adultos mayores para participar en el mercado laboraly evidencia la
necesidad de generar nuevas oportunidades para que logren mantenerse o inser-
tarse a la fuerza laboral.

En linea con lo anterior, el indicador de satisfaccion con el ingreso también exhibe
una tendencia negativa. Si bien esta categoria es la que tiene el puntaje mas bajo
para todos los grupos, se evidencia una caida al final de la etapa productiva de las
personas, pasando de 6,4 en los adultos de 50 a 59 afios a 6,1 para los mayores
de 70. Esto evidencia: i) las dificultades que enfrentan los adultos mayores para
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mantenerse econdmicamente activos a medida que se acercan a la edad de pen-
sion, dificultando sus posibilidades para asegurar ingresos suficientes unavez pen-
sionados; vy ii) los bajos ingresos que perciben los adultos mayores que ya se han
pensionado. Dado que la poblacion sera cada vez mas longeva, esto es una oportu-
nidad para aprovechar sus capacidades y extender su etapa productiva a través de
la creacion de nuevos mecanismos de generacion de ingresos. La implementacion
de politicas gue fomenten el envejecimiento productivo, como el emprendimiento
senior, podrian impactar positivamente en esta dimension.

Finalmente, en relacién con la satisfaccion con el tiempo libre, este indicador se
mantiene relativamente estable a lo largo de la vida, e incluso tiene un pequefio
aumento para el grupo de 60 a 69 afos. Este aspecto es fundamental para el bien-
estar del adulto mayor, ya que un buen uso del tiempo libre no solo contribuye a la
satisfaccion personal, sino que también es clave para mantener la salud mentaly
emocional. Ademas, poder identificar nuevas actividades que potencien las habi-
lidades de los adultos en su tiempo libre y que incluso puedan convertirse en una
fuente complementaria de ingresos contribuiria significativamente a su bienestar.

En suma, es evidente que el envejecimiento poblacional implica diferentes desa-
fios en términos de bienestar. Especificamente, la salud, el trabajo y los ingresos
son los aspectos donde se evidencia el mayor deterioro para los adultos mayores.
No obstante, teniendo en cuenta que la poblacion sera cadavez mas longevay acti-
va, esto representa una oportunidad clave para redisefar estrategias que promue-
van un envejecimiento activoy productivo.
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